По вопросу: Из заработной платы работника предприятия по заявлению на основании выданных судом исполнительных листов производится удержание на двух несовершеннолетних детей. Один из несовершеннолетних достиг в начале месяца возраста совершеннолетия. Работник должен написать в бухгалтерию заявление об удержании с него алиментов только на одного несовершеннолетнего ребенка, но в размере 1/4 части заработка, вместо 1/6, или продолжать производить у него удержания на двух детей, не обращая внимание на его заявление при этом. Правомерно ли это?

Сообщаем: 

Последний день удержания алиментов - канун 18-го дня рождения ребенка.
Собственно, со дня, когда ребенку исполнилось 18 лет, алименты больше не удерживаются (п. 2 ст. 120 СК РФ).

Источник: 
Статья: Как прекратить удержание алиментов на ребенка (Тушева И.А.) ("Зарплата", 2014, N 7) {КонсультантПлюс}
п. 1 ч. 1 ст. 47 Федерального закона от 02.10.2007 N 229-ФЗ "Об исполнительном производстве": исполнительное производство оканчивается фактическим исполнением исполнительного документа.

Источник: 
{Вопрос: Организация на основании исполнительного листа удерживает из заработной платы работника алименты. Ребенок, на чье содержание взыскиваются алименты, достиг совершеннолетия. Должна ли организация прекратить удерживать из заработной платы работника алименты, взыскиваемые в судебном порядке, если у работника имеется задолженность по алиментам? (Подготовлен для системы КонсультантПлюс, 2012) {КонсультантПлюс}}


1.2. Перерасчет алиментов в результате частичного прекращения алиментного обязательства
При взыскании алиментов на нескольких несовершеннолетних детей в долях к заработку и (или) иному доходу плательщика алиментов суммы платежей подлежат перерасчету при достижении одним из детей совершеннолетия.
В судебном акте о взыскании алиментов суд указывает размер взыскиваемой доли, а также, как правило, последующее изменение этой доли и периоды взыскания алиментов в новом размере в зависимости от достижения каждым из детей совершеннолетнего возраста. Соответственно, достижение одним из детей совершеннолетия влечет уменьшение размера алиментов (п. 2 ст. 120 СК РФ; п. 34 Постановления Пленума ВС РФ N 56).
Если в судебном акте не определен размер взыскиваемой доли после достижения одним из детей совершеннолетия, должник может обратиться в суд, в частности, с иском об уменьшении размера алиментов, о прекращении взыскания алиментов на совершеннолетнего ребенка (разд. III Обзора, утв. Президиумом Верховного Суда РФ 13.05.2015; Апелляционное определение Московского городского суда от 24.06.2019 по делу N 33а-4367/2019).

Ситуация: Когда и как производится перерасчет алиментов? ("Электронный журнал "Азбука права", 2020) {КонсультантПлюс}
Выплата алиментов, взыскиваемых в судебном порядке, прекращается, в частности, по достижении ребенком совершеннолетия или в случае приобретения несовершеннолетними детьми полной дееспособности до достижения ими совершеннолетия (п. 2 ст. 120 СК РФ).
Между тем требования, содержащиеся в судебных актах, актах других органов и должностных лиц, исполняются организациями на основании исполнительных документов в порядке, установленном Законом N 229-ФЗ и иными федеральными законами (ст. 7 Закона N 229-ФЗ).
Законодательно не предусмотрена возможность самостоятельного изменения организацией размера алиментов, подлежащих удержанию из заработной платы работника по исполнительному листу.
Таким образом, бухгалтер организации не вправе самостоятельно изменить размер взыскиваемых с работника алиментов по достижении ребенком совершеннолетия, если в исполнительном документе указан единый размер алиментов на всех детей.
Источник: 
{Вопрос: Как удерживать алименты на двоих детей по исполнительному листу, если одному ребенку исполнилось 18 лет? (Консультация эксперта, 2020) {КонсультантПлюс}}

Для поиска  информации по вопросу использовались ключевые слова в строке «быстрый поиск»:
«алименты совершеннолетие»
Поиск информации осуществлялся  при  помощи  «i»   к  ст. 120 СК РФ   

Важные моменты выделены цветом. Ответ подготовлен  06.10.2020 года.
Услуга оказывается в соответствии с регламентом Линии консультаций: http://consultantugra.ru/klientam/goryachaya-liniya/reglament-linii-konsultacij/

         Направляем материалы из Системы КонсультантПлюс.

ПОДБОРКА МАТЕРИАЛОВ ПО ВОПРОСУ:

{Вопрос: Как удерживать алименты на двоих детей по исполнительному листу, если одному ребенку исполнилось 18 лет? (Консультация эксперта, 2020) {КонсультантПлюс}}

	Актуально на 05.10.2020


Как удерживать алименты на двоих детей по исполнительному листу, если одному ребенку исполнилось 18 лет?
Как следует удерживать алименты на двоих детей в размере 1/3 по исполнительному листу с доходов работника, если одному ребенку исполнилось 18 лет? Вправе ли бухгалтер самостоятельно удерживать алименты в размере 1/4 от всех доходов?

	Бухгалтер организации не вправе самостоятельно изменить размер взыскиваемых с работника алиментов.


Лица, выплачивающие должнику заработную плату или иные периодические платежи, со дня получения исполнительного документа от взыскателя или копии исполнительного документа от судебного пристава-исполнителя обязаны удерживать денежные средства из заработной платы и иных доходов должника в соответствии с требованиями, содержащимися в исполнительном документе. Лица, выплачивающие должнику заработную плату или иные периодические платежи, в трехдневный срок со дня выплаты обязаны выплачивать или переводить удержанные денежные средства взыскателю. Лица, выплачивающие должнику заработную плату и (или) иные доходы путем их перечисления на счет должника в банке или иной кредитной организации, обязаны указывать в расчетном документе сумму, взысканную по исполнительному документу (ч. 3 ст. 98 Федерального закона от 02.10.2007 N 229-ФЗ "Об исполнительном производстве" (далее - Закон N 229-ФЗ)).
При отсутствии соглашения об уплате алиментов алименты на несовершеннолетних детей взыскиваются судом с их родителей ежемесячно в размере: на одного ребенка - одной четверти, на двух детей - одной трети, на трех и более детей - половины заработка и (или) иного дохода родителей (п. 1 ст. 81 СК РФ).
Выплата алиментов, взыскиваемых в судебном порядке, прекращается, в частности, по достижении ребенком совершеннолетия или в случае приобретения несовершеннолетними детьми полной дееспособности до достижения ими совершеннолетия (п. 2 ст. 120 СК РФ).
Между тем требования, содержащиеся в судебных актах, актах других органов и должностных лиц, исполняются организациями на основании исполнительных документов в порядке, установленном Законом N 229-ФЗ и иными федеральными законами (ст. 7 Закона N 229-ФЗ).
Законодательно не предусмотрена возможность самостоятельного изменения организацией размера алиментов, подлежащих удержанию из заработной платы работника по исполнительному листу.
Таким образом, бухгалтер организации не вправе самостоятельно изменить размер взыскиваемых с работника алиментов по достижении ребенком совершеннолетия, если в исполнительном документе указан единый размер алиментов на всех детей.

Подготовлено на основе материала
Г.А. Шириковой
Консультационно-аналитический центр
по бухгалтерскому учету
и налогообложению

{Вопрос: Работник принес исполнительный лист, по которому работодатель должен удерживать 33,3% его дохода на содержание троих несовершеннолетних детей. Одному из детей исполнилось 18 лет. Имеет ли бухгалтер право в этом случае самостоятельно изменить процент удержаний? ("Оплата труда: бухгалтерский учет и налогообложение", 2016, N 1) {КонсультантПлюс}}

"Оплата труда: бухгалтерский учет и налогообложение", 2016, N 1

Вопрос: Работник принес исполнительный лист, по которому работодатель должен удерживать 33,3% его дохода на содержание троих несовершеннолетних детей. Одному из детей исполнилось 18 лет. Имеет ли бухгалтер право в этом случае самостоятельно изменить процент удержаний?

Ответ: Бухгалтер не имеет права самостоятельно изменить процент удержаний, даже если один из детей, на содержание которых взыскиваются алименты по одному исполнительному листу, достиг совершеннолетия.

Обоснование: Семейным кодексом предусмотрено два порядка уплаты алиментов: договорный (по соглашению сторон об уплате алиментов) и судебный (по решению суда: взыскание алиментов).
Исходя из общих правил, установленных ст. 81 СК РФ, при отсутствии соглашения об уплате алиментов алименты на содержание несовершеннолетних детей взыскиваются судом ежемесячно на одного ребенка в размере 1/4, на двух детей - 1/3, на трех и более детей - 1/2 заработка и (или) иного дохода родителей.
В п. 2 ст. 120 СК РФ приведен закрытый перечень случаев, при наступлении которых прекращается выплата алиментов, взыскиваемых в судебном порядке.
Прекращение алиментных обязательств в отношении одного или нескольких несовершеннолетних детей влечет изменение размера алиментов, взыскиваемых на содержание остальных.
В то же время работодатель в силу ст. 7 Федерального закона N 229-ФЗ <1> обязан исполнять требования, содержащиеся в судебных актах, актах других органов и должностных лиц, на основании исполнительных документов в порядке, установленном федеральными законами. При этом законодательство не предусматривает возможность самостоятельного изменения работодателем размера алиментов, подлежащих удержанию из заработной платы и (или) иного дохода работника, даже если один из детей, на содержание которых взыскиваются алименты по одному исполнительному листу, достиг совершеннолетия.
--------------------------------
[bookmark: P13]<1> Федеральный закон от 02.10.2007 N 229-ФЗ "Об исполнительном производстве".

При удержании алиментов на содержание двух или более детей, если размер алиментов установлен в судебном порядке, в случае достижения одним из детей совершеннолетия (если в исполнительном документе указан единый размер алиментов на всех детей, например 1/2 или 1/3) размер удерживаемых алиментов устанавливается так: судебному приставу-исполнителю рекомендуется за три месяца до наступления совершеннолетия одного из детей предложить плательщику алиментов обратиться в соответствующий суд для изменения доли, подлежащей взысканию на содержание несовершеннолетних детей, либо самостоятельно обратиться в суд (Методические рекомендации по порядку исполнения требований исполнительных документов о взыскании алиментов, утвержденные ФССП России 19.06.2012 N 01-16).
Кроме того, обращаем ваше внимание на Обзор судебной практики по делам, связанным со взысканием алиментов на несовершеннолетних детей, а также на нетрудоспособных совершеннолетних детей, утвержденный Президиумом ВС РФ 13.05.2015. В нем указано, что судебный приказ или судебное решение не должны вызывать каких-либо неясностей при их исполнении, поэтому в целях исключения возможных споров в ходе исполнения судебных постановлений о взыскании алиментов на содержание двух и более детей в долевом отношении к заработку должника судам следует указывать в резолютивной части решения либо судебном приказе условие о том, что по достижении одним из детей совершеннолетия алименты на содержание других детей подлежат взысканию в ином размере, который определяется судом в соответствии с требованиями п. 1 ст. 81 СК РФ.
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