По вопросу: В каком размере можно получить вычет на детей 10 и 12 лет, если второй ребенок – инвалид?
Сообщаем:

Порядок и особенности предоставления стандартного налогового вычета на ребенка налогоплательщикам, на обеспечении которых находятся дети, закреплены в пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ. В соответствии с указанной нормой размер вычета зависит, в частности, от очередности рождения ребенка. Вычеты предоставляются при соблюдении установленных пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ ограничений.

Вопрос о том, в каком размере следует предоставлять стандартный вычет налогоплательщикам, на обеспечении которых находится ребенок-инвалид, является спорным.  

Позиции по нему приведены в данном материале.

          Направляем материалы из Системы КонсультантПлюс.
Для поиска  информации по вопросу использовались ключевые слова в строке «быстрый поиск»:

«стандартный налоговый вычет на ребенка-инвалида» 

Важные моменты выделены цветом. Ответ подготовлен  28.04.2016 года.

Услуга оказывается в соответствии с регламентом Линии консультаций: http://consultantugra.ru/klientam/goryachaya-liniya/reglament-linii-konsultacij/

Путеводитель по налогам. Практическое пособие по НДФЛ {КонсультантПлюс}


КонсультантПлюс, 27.04.2016

3.1.2. КТО И В КАКИХ РАЗМЕРАХ МОЖЕТ ПОЛУЧИТЬ
СТАНДАРТНЫЕ ВЫЧЕТЫ ПО НДФЛ НА ДЕТЕЙ
(В ТОМ ЧИСЛЕ РЕБЕНКА-ИНВАЛИДА)
Порядок и особенности предоставления стандартного налогового вычета на ребенка налогоплательщикам, на обеспечении которых находятся дети, закреплены в пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ. В соответствии с указанной нормой размер вычета зависит, в частности, от очередности рождения ребенка. Вычеты предоставляются при соблюдении установленных пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ ограничений.

Для удобства мы представим в таблице информацию о том, кто и в каком размере может получить вычет в соответствии с пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ.

	На кого предоставляется стандартный вычет
	Статус налогоплательщика по отношению к ребенку
	Размер стандартного вычета, руб. <*>

	Первый ребенок
	- родитель;

- супруг (супруга) родителя;

- усыновитель;

- опекун;

- попечитель;

- приемный родитель;

- супруг (супруга) приемного родителя
	1400

	Второй ребенок
	
	1400

	Третий и каждый последующий ребенок
	
	3000

	Ребенок-инвалид в возрасте до 18 лет
	- родитель;

- супруг (супруга) родителя;

- усыновитель
	12 000

	
	- опекун;

- попечитель;

- приемный родитель;

- супруг (супруга) приемного родителя
	6000

	Учащийся очной формы обучения, аспирант, ординатор, интерн, студент в возрасте до 24 лет, если он является инвалидом I или II группы
	- родитель;

- супруг (супруга) родителя;

- усыновитель
	12 000

	
	- опекун;

- попечитель;

- приемный родитель;

- супруг (супруга) приемного родителя
	6000


--------------------------------

<*> Указанные в таблице размеры вычетов приведены в соответствии с редакцией пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ, действующей с 1 января 2016 г. О размерах стандартных вычетов на детей до указанной даты см. Справочную информацию.

Перечисленные вычеты на детей могут предоставляться в двойном размере одному из родителей (приемных родителей) по их выбору, если второй родитель (приемный родитель) отказывается от его получения (пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ). Кроме того, право на вычет в двойном размере предоставлено единственному родителю (приемному родителю), усыновителю, опекуну, попечителю (пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ).

Отметим, что вопрос о том, в каком размере следует предоставлять стандартный вычет налогоплательщикам, на обеспечении которых находится ребенок-инвалид, является спорным.
Согласно позиции Минфина России вычет в установленном на ребенка-инвалида размере не суммируется с вычетом, предоставляемым в зависимости от очередности рождения такого ребенка. Это следует из Писем финансового ведомства от 02.02.2016 N 03-04-05/4977, от 02.02.2016 N 03-04-05/4973. В них указано, что закрепленный Налоговым кодексом РФ способ определения размера налогового вычета на каждого из детей, в том числе на ребенка-инвалида, не предусматривает суммирования вычетов. Аналогичный вывод можно сделать из разъяснений Минфина России, данных в период действия прежней редакции пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ (см., например, Письма от 18.04.2013 N 03-04-05/13403, от 14.03.2013 N 03-04-05/8-214).

В то же время в Письмах от 02.02.2016 N 03-04-05/4977, от 02.02.2016 N 03-04-05/4973 Минфин России со ссылкой на свое Письмо от 07.11.2013 N 03-01-13/01/47571 напомнил следующее. Налоговые органы при реализации своих полномочий руководствуются решениями, постановлениями, информационными письмами ВАС РФ, а также решениями, постановлениями, письмами Верховного Суда РФ, если письменные разъяснения Минфина России с ними не согласуются.
По мнению Президиума Верховного Суда РФ, размер стандартного вычета в такой ситуации определяется как сумма вычета, установленного на ребенка-инвалида, и вычета, предоставляемого в зависимости от очередности рождения ребенка. Такой вывод следует из п. 14 Обзора практики рассмотрения судами дел, связанных с применением главы 23 НК РФ, утвержденного Президиумом Верховного Суда РФ 21.10.2015 (направлен для сведения и использования в работе Письмом ФНС России от 03.11.2015 N СА-4-7/19206@). Отметим, что сделанные судьями выводы основаны на положениях прежней редакции пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ, однако, по нашему мнению, они являются актуальными и в настоящее время.
Исходя из изложенного, можно предположить, что у налоговых органов не будет претензий, если размер стандартного вычета на ребенка-инвалида определен путем сложения размера вычета, установленного на ребенка-инвалида, и размера вычета, предоставляемого в зависимости от очередности рождения ребенка. Если разногласия все же возникли, у налогоплательщиков и налоговых агентов с учетом приведенной позиции Президиума Верховного Суда РФ есть возможность доказать правомерность суммирования этих вычетов. Вместе с тем, чтобы избежать возможных споров, рекомендуем уточнить позицию вашей налоговой инспекции по данному вопросу.
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 См. дополнительно:

- в каком размере предоставляется стандартный вычет на ребенка-инвалида, родившегося первым (вторым) по счету;
- в каком размере предоставляется стандартный вычет на ребенка-инвалида, родившегося третьим (и каждым последующим) по счету.

Заметим, что, по мнению Минфина России, ребенок при вступлении в брак перестает находиться на обеспечении родителя. Следовательно, в такой ситуации предоставление налогоплательщику стандартного вычета на ребенка прекращается (Письмо Минфина России от 31.03.2014 N 03-04-06/14217). Таким образом, учитывая данные разъяснения финансового ведомства, право на вычет утрачивается налогоплательщиком при вступлении ребенка в брак до окончания периода, в течение которого согласно пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ может быть предоставлен вычет.

Важно учитывать, что данный вычет предоставляется независимо от предоставления других видов стандартных вычетов (абз. 2 п. 2 ст. 218 НК РФ).


Путеводитель по налогам. Энциклопедия спорных ситуаций по НДФЛ и взносам во внебюджетные фонды {КонсультантПлюс}

1.5. Суммируется ли стандартный вычет по НДФЛ на ребенка-инвалида с вычетом на первого или второго ребенка (пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ)?
В соответствии с пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ вычет на первого и второго ребенка составляет по 1400 руб. (в 2011 г. - 1000 руб.) за каждый месяц налогового периода. Налоговый вычет производится на каждого ребенка в возрасте до 18 лет, а также на каждого учащегося очной формы обучения, аспиранта, ординатора, интерна, студента, курсанта в возрасте до 24 лет.

С 01.01.2016 согласно указанной норме на каждого ребенка-инвалида до 18 лет или учащегося очной формы обучения, аспиранта, ординатора, интерна, студента в возрасте до 24 лет, являющегося инвалидом I или II группы, предоставляется вычет в размере 12 000 руб. - родителю, супругу (супруге) родителя, усыновителю, на обеспечении которых находится ребенок, и 6000 руб. - опекуну, попечителю, приемному родителю, супругу (супруге) приемного родителя, на обеспечении которых находится ребенок. До 31.12.2015 (включительно) - в размере 3000 руб. всем указанным лицам.

По рассматриваемому вопросу есть две точки зрения.

Из п. 14 Обзора практики рассмотрения судами дел, связанных с применением главы 23 Налогового кодекса Российской Федерации, утвержденного Президиумом Верховного Суда РФ 21.10.2015 (направлен для сведения и использования в работе Письмом ФНС России от 03.11.2015 N СА-4-7/19206@), следует, что размер стандартного вычета, предоставляемого налогоплательщику, на обеспечении которого находится ребенок-инвалид, определяется путем сложения сумм, указанных в абз. 8 - 11 пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ. Подобная точка зрения отражена в авторских работах.

В то же время, по мнению Минфина России, выраженному до формирования приведенной позиции Президиума Верховного Суда РФ, на первого или второго ребенка в семье, являющегося инвалидом, стандартный вычет составляет 3000 руб. Вычет на ребенка-инвалида нельзя суммировать с вычетом на первого или второго ребенка. Есть работы авторов, подтверждающие данный подход.
Подробнее см. документы
Позиция 1. Стандартный вычет на ребенка-инвалида суммируется с вычетом на первого или второго ребенка
Обзор практики рассмотрения судами дел, связанных с применением главы 23 Налогового кодекса Российской Федерации (утвержден Президиумом Верховного Суда РФ 21.10.2015, направлен ФНС России для сведения и использования в работе Письмом от 03.11.2015 N СА-4-7/19206@)
В п. 14 Обзора указано, что размер стандартного вычета, предоставляемого налогоплательщику, на обеспечении которого находится ребенок-инвалид, определяется путем сложения сумм, указанных в абз. 8 - 11 пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ.
Также в данном пункте отмечено, что исходя из буквального содержания пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ следует, что общий размер стандартного налогового вычета (на первого и второго ребенка - 1400 руб., на третьего и каждого последующего - 3000 руб., на каждого ребенка-инвалида - 3000 руб.) определяется двумя обстоятельствами: каким по счету для родителя стал ребенок и является ли он инвалидом. Эти критерии не указаны в законе как альтернативные, поэтому размер вычета допустимо определять путем сложения приведенных сумм. Следовательно, общая величина налогового вычета на ребенка-инвалида, родившегося первым, должна составлять 4400 руб. в месяц исходя из суммы вычетов 1400 руб. и 3000 руб.
Обратите внимание! В Письме Минфина России от 07.11.2013 N 03-01-13/01/47571 (направлено ФНС России для сведения и использования в работе Письмом от 26.11.2013 N ГД-4-3/21097) налоговым органам дано указание руководствоваться актами, письмами ВАС РФ и Верховного Суда РФ со дня размещения в полном объеме на их официальных сайтах (или со дня официального опубликования), если письменные разъяснения Минфина России (рекомендации, разъяснения ФНС России) по вопросам применения налогового законодательства не согласуются с этими актами, письмами.
Данное Письмо не содержит выводов о том, суммируется ли стандартный вычет по НДФЛ на ребенка-инвалида с вычетом на первого или второго ребенка. Однако в случае возникновения подобного спора названное Письмо может быть использовано в качестве дополнительного аргумента при обосновании налогоплательщиками и налоговыми агентами суммирования этих вычетов.
Обзор: Новые документы для бухгалтера. Выпуск от 08.02.2012
Автор указал, что размер стандартного вычета на ребенка зависит от двух обстоятельств: каким по счету для родителя стал ребенок и является ли он инвалидом. По мнению автора, вычет на ребенка-инвалида определяется путем сложения указанных в абз. 8 - 11 пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ сумм. Следовательно, вычет на единственного ребенка-инвалида в 2012 г. составит 4400 (1400 + 3000) руб.
Автор поясняет, что в ст. 218 НК РФ нет запрета на подобный расчет. При этом все неустранимые сомнения, противоречия и неясности актов законодательства о налогах и сборах толкуются в пользу налогоплательщика (п. 7 ст. 3 НК РФ).
Консультация эксперта, 2012
Автор отмечает, что в пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ указаны различные размеры вычетов, каждый из которых является самостоятельным видом. Налоговый кодекс РФ не содержит положений о том, что применять можно либо вычет исходя из очередности рождения ребенка, либо вычет на ребенка-инвалида. Отсутствует также указание на то, что налогоплательщик, имеющий право на вычет более чем по одному основанию, должен применить максимальный из соответствующих вычетов.
Таким образом, автор делает вывод о том, что вычеты следует суммировать. При этом отмечена спорность изложенной позиции.
Статья: Осторожно, дети! (Варламова В.В.) ("Московский бухгалтер", 2012, N 1)
По мнению автора, вычет на ребенка-инвалида должен предоставляться дополнительно к обычным стандартным вычетам на детей. В ст. 218 НК РФ не говорится о том, что вычет на ребенка-инвалида предоставляется вместо обычного вычета на первого, второго, третьего и последующих детей. Автор отмечает: если бы законодатель хотел предоставлять 3000 руб. на детей-инвалидов вместо 1400 руб., Налоговый кодекс РФ содержал бы положения о том, что вычеты на первого, второго, третьего и последующих детей предоставляются в установленных размерах, если иное не предусмотрено ст. 218 НК РФ. Однако подобной оговорки в пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ нет.
Позиция 2. Стандартный вычет на ребенка-инвалида нельзя суммировать с вычетом на первого или второго ребенка
Письмо Минфина России от 18.04.2013 N 03-04-05/13403
Согласно разъяснениям Минфина России вычет на ребенка-инвалида в размере 3000 руб. предоставляется вне зависимости от того, каким по счету он является. Законодательством не предусмотрено ни суммирование вычетов, ни предоставление дополнительного вычета в случае, когда ребенок-инвалид является первым ребенком.
Письмо Минфина России от 23.05.2013 N 03-04-05/18294
Минфин России, рассмотрев вопрос предоставления стандартного налогового вычета по НДФЛ, указал, что мать ребенка вправе, в частности, получить стандартный налоговый вычет за каждый месяц налогового периода в размере 4400 руб. на первого ребенка и ребенка-инвалида (1400 руб. + 3000 руб.).
Письмо Минфина России от 21.12.2011 N 03-04-05/8-1075
Минфин России разъяснил, что на второго ребенка, являющегося инвалидом, вычет предоставляется в размере 3000 руб.
Аналогичные выводы содержит:
Консультация эксперта, 2012
Письмо Минфина России от 14.03.2013 N 03-04-05/8-214
Ведомство разъяснило, что для налогоплательщиков, имеющих на обеспечении детей-инвалидов, вместо установленных налоговых вычетов предусмотрен вычет в размере 3000 руб. Он предоставляется вне зависимости от того, каким по счету является ребенок. Таким образом, если из двух детей один является инвалидом, стандартный вычет на него составляет 3000 руб.
Письмо Минфина России от 11.10.2012 N 03-04-05/8-1180
Минфин России разъяснил, что вычет на ребенка-инвалида предоставляется в размере 3000 руб. вне зависимости от того, каким по счету является ребенок.
Аналогичные выводы содержит:
Письмо Минфина России от 02.04.2012 N 03-04-05/8-400
Письмо Минфина России от 21.02.2012 N 03-04-05/8-210
Письмо Минфина России от 19.01.2012 N 03-04-06/8-10
Министерство разъяснило, что, если из двух детей первый является инвалидом, стандартный вычет на него предоставляется в размере 3000 руб. за каждый месяц налогового периода.
Аналогичные выводы содержит:
Статья: Об изменениях в порядке налогообложения доходов физических лиц (Телегус А.В.) ("Актуальные вопросы бухгалтерского учета и налогообложения", 2012, N 1)
Консультация эксперта, 2012
Автор указал, что на первого ребенка-инвалида вычет предоставляется в размере 3000 руб.
Консультация эксперта, 2012
Автор считает, что вычет на первого или второго ребенка, являющегося инвалидом, предоставляется в размере 3000 руб.
Документ предоставлен КонсультантПлюс


Вопрос: О размере стандартного вычета по НДФЛ на ребенка-инвалида.

Ответ:
МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПИСЬМО

от 17 марта 2016 г. N 03-04-05/14861
Департамент налоговой и таможенно-тарифной политики рассмотрел обращение по вопросу предоставления стандартного налогового вычета по налогу на доходы физических лиц и в соответствии со статьей 34.2 Налогового кодекса Российской Федерации (далее - Кодекс) разъясняет следующее.

Федеральным законом от 23.11.2015 N 317-ФЗ "О внесении изменения в статью 218 части второй Налогового кодекса Российской Федерации" внесены изменения в подпункт 4 пункта 1 статьи 218 Кодекса, согласно которым с 01.01.2016 увеличен размер стандартного налогового вычета за каждый месяц налогового периода в зависимости от того, на обеспечении у кого находится ребенок:
- родителям, супруге (супругу) родителя, усыновителю в размере 12 000 рублей - на каждого ребенка в случае, если ребенок в возрасте до 18 лет является ребенком-инвалидом, или учащегося очной формы обучения, аспиранта, ординатора, интерна, студента в возрасте до 24 лет, если он является инвалидом I или II группы;

- опекуну, попечителю, приемному родителю, супруге (супругу) приемного родителя в размере 6000 рублей - на каждого ребенка в случае, если ребенок в возрасте до 18 лет является ребенком-инвалидом, или учащегося очной формы обучения, аспиранта, ординатора, интерна, студента в возрасте до 24 лет, если он является инвалидом I или II группы.

Таким образом, родитель, на обеспечении которого находится ребенок-инвалид, с 1 января 2016 года имеет право на получение стандартного налогового вычета на ребенка в размере 12 000 рублей за каждый месяц налогового периода при условии, что доход налогоплательщика, исчисленный нарастающим итогом с начала налогового периода не превысил 350 000 рублей.

По мнению Минфина России, закрепленный Кодексом способ определения размера налогового вычета на каждого из детей, в том числе на ребенка-инвалида, не предусматривает их суммирования.
Как указывается в письме Минфина России от 07.11.2013 N 03-01-13/01/47571, в случае, когда письменные разъяснения Минфина России по вопросам применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах не согласуются с решениями, постановлениями, информационными письмами Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации, а также решениями, постановлениями, письмами Верховного Суда Российской Федерации, налоговые органы начиная со дня размещения в полном объеме указанных актов и писем судов на их официальных сайтах в сети Интернет либо со дня их официального опубликования в установленном порядке при реализации своих полномочий руководствуются указанными актами и письмами судов.
И.о. директора

Департамента налоговой

и таможенно-тарифной политики

Р.А.СААКЯН

17.03.2016

Обращаем Ваше внимание на то, что консультация приведенная ниже 2015 года, а с 01.01.2016 размер вычетов изменился.
Документ предоставлен КонсультантПлюс


Как исчисляется и отражается в учете в 2015 г. НДФЛ, удерживаемый с выплачиваемого работнику должностного оклада, если на обеспечении работника находятся двое собственных детей в возрасте до 18 лет, первый из которых является инвалидом II группы?

Должностной оклад работника, занятого в основном производстве, составляет 27 000 руб. Выплата заработной платы производится на банковские счета работников. Начисление страховых взносов во внебюджетные фонды с заработной платы и их перечисление в бюджет в данной консультации не рассматривается.
Налог на доходы физических лиц (НДФЛ)
Доход работника в виде выплачиваемой работодателем заработной платы облагается НДФЛ. Организация, выплачивающая работнику заработную плату, является налоговым агентом и обязана исчислить НДФЛ, удержать и перечислить удержанный НДФЛ в бюджет (не позднее дня перечисления ее со счета организации на счет работника) (п. 1 ст. 209, пп. 6 п. 1 ст. 208, п. 1 ст. 210, п. п. 1, 2, 4, 6 ст. 226 Налогового кодекса РФ). Налоговая ставка в отношении дохода в виде заработной платы установлена в размере 13% (п. 1 ст. 224 НК РФ).

Для доходов, в отношении которых предусмотрена налоговая ставка в размере 13%, налоговая база определяется как денежное выражение таких доходов, подлежащих налогообложению, уменьшенных на сумму налоговых вычетов, предусмотренных ст. ст. 218 - 221 НК РФ (п. 3 ст. 210 НК РФ).

Так, налоговая база может быть уменьшена на сумму стандартных налоговых вычетов, к которым, в частности, относится вычет на ребенка, который распространяется на родителя, на обеспечении которого находится ребенок (п. 1, пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ).

С 01.01.2012 вычет на детей за каждый месяц налогового периода предоставляется в следующих размерах: 1400 руб. - на первого ребенка; 1400 руб. - на второго ребенка; 3000 руб. - на третьего и каждого последующего ребенка; 3000 руб. - на ребенка в случае, если ребенок в возрасте до 18 лет является ребенком-инвалидом, или учащегося очной формы обучения, аспиранта, ординатора, интерна, студента в возрасте до 24 лет, если он является инвалидом I или II группы (абз. 7 пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ).

В рассматриваемой ситуации у работника двое собственных детей в возрасте до 18 лет, первый из которых является инвалидом II группы.

Заметим, что норма пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ звучит неоднозначно в части, касающейся вычета на ребенка-инвалида.
По разъяснениям Минфина России, вычет на ребенка-инвалида (в возрасте до 18 лет (24 лет, если ребенок - инвалид I или II группы - учащийся очной формы обучения, аспирант, ординатор, интерн, студент)) предоставляется всегда в размере, определенном для данной категории детей, вне зависимости от того, каким по счету является этот ребенок. Вычет на него как на первого, второго, третьего или последующего по счету ребенка не предоставляется. Ведь вычет на ребенка-инвалида предусмотрен специальной нормой. То есть суммирование вычетов в данном случае не производится (Письма Минфина России от 18.04.2013 N 03-04-05/13403, от 14.03.2013 N 03-04-05/8-214).

Однако данную позицию нельзя назвать бесспорной. Исходя из анализа нормы пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ размер стандартного вычета на ребенка зависит от двух обстоятельств: каким по счету для родителя стал ребенок и является ли он инвалидом. То есть размер вычета необходимо определять путем сложения указанных в абз. 8, 9, 10, 11 пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ сумм, если ребенок подпадает под соответствующий критерий. Заметим, что ни ст. 218 НК РФ в целом, ни специальная норма по стандартным вычетам на детей не содержит запрета на такой расчет особого "детского" вычета, а, как известно, все неустранимые сомнения, противоречия и неясности актов законодательства о налогах и сборах толкуются в пользу налогоплательщика (п. 7 ст. 3 НК РФ). Верховный Суд РФ поддержал данную позицию, указав, что размер стандартного вычета, предоставляемого налогоплательщику, на обеспечении которого находится ребенок-инвалид, определяется путем сложения сумм, указанных в абз. 8 - 11 пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ (п. 14 Обзора практики рассмотрения судами дел, связанных с применением главы 23 Налогового кодекса Российской Федерации (утв. Президиумом Верховного Суда РФ 21.10.2015, направлен ФНС России для сведения и использования в работе Письмом от 03.11.2015 N СА-4-7/19206@)) (далее - Обзор).

Напомним, что согласно Письму Минфина России от 07.11.2013 N 03-01-13/01/47571 "О формировании единой правоприменительной практики", направленному для сведения и использования в работе Письмом ФНС России от 26.11.2013 N ГД-4-3/21097 "О направлении Письма Минфина России", при противоречии письменных разъяснений Минфина России (рекомендаций, разъяснений ФНС России) решениям, постановлениям, информационным письмам ВАС РФ, а также решениям, постановлениям, письмам Верховного Суда РФ налоговые органы должны руководствоваться указанными актами и письмами судов начиная со дня размещения в полном объеме указанных актов и писем судов на их официальных сайтах в сети Интернет либо со дня их официального опубликования в установленном порядке.

Таким образом, при возникновении спора о возможности суммирования стандартного вычета по НДФЛ на ребенка-инвалида с вычетом на первого, второго или третьего (каждого последующего) ребенка Письмо Минфина России от 07.11.2013 N 03-01-13/01/47571 может быть использовано в качестве дополнительного аргумента при обосновании налогоплательщиками и налоговыми агентами суммирования этих вычетов.

В данной ситуации исходим из предположения, что организация следует второй позиции, поддержанной ВС РФ, и предоставляет работнику налоговый вычет в общей сумме 5800 руб. ((1400 руб. + 3000 руб.) + 1400 руб.) <*>.

Подробнее по данному вопросу см. Практическое пособие по НДФЛ, Энциклопедия спорных ситуаций по НДФЛ и взносам во внебюджетные фонды.
Налоговый вычет предоставляется на основании письменного заявления лица, которому он предоставляется, и документов, подтверждающих право на данный налоговый вычет (п. 3 ст. 218 НК РФ).

Документами, подтверждающими право на налоговый вычет, в данном случае являются копии свидетельств о рождении детей работника, копия паспорта работника, справка об инвалидности (Приложение N 1 к Приказу Минздравсоцразвития России от 24.11.2010 N 1031н "О формах справки, подтверждающей факт установления инвалидности, и выписки из акта освидетельствования гражданина, признанного инвалидом, выдаваемых федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы, и Порядке их составления"), а также документ, подтверждающий факт нахождения ребенка на обеспечении родителя. Подробнее о документах, подтверждающих право на вычет по НДФЛ на ребенка, см. в Практическом пособии по НДФЛ.

Налоговый вычет действует до месяца, в котором доход налогоплательщика (за исключением доходов от долевого участия в деятельности организаций, полученных в виде дивидендов физическими лицами, являющимися налоговыми резидентами Российской Федерации), исчисленный нарастающим итогом с начала налогового периода (в отношении которого предусмотрена налоговая ставка, установленная п. 1 ст. 224 НК РФ) налоговым агентом, предоставляющим данный стандартный налоговый вычет, превысил 280 000 руб.

Начиная с месяца, в котором доход превысит 280 000 руб., данный налоговый вычет не применяется (абз. 17, 18 пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ).

В рассматриваемой ситуации исходим из предположения, что доход работника состоит исключительно из должностного оклада. Следовательно, совокупный доход работника превысит 280 тыс. руб. в ноябре 2015 г. (27 000 руб. x 11 мес. = 297 000 руб.), в связи с чем налоговый вычет в сумме 5800 руб. предоставляется ему с января по октябрь 2015 г., а начиная с ноября 2015 г. данный вычет не применяется.

Бухгалтерский учет
Заработная плата, причитающаяся работнику, относится к расходам по обычным видам деятельности в периоде, за который производится ее начисление (п. п. 5, 16, 18 Положения по бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99, утвержденного Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н).

Бухгалтерские записи по начислению заработной платы, удержанию из нее НДФЛ и выплате заработной платы работнику производятся в соответствии с Инструкцией по применению Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций, утвержденной Приказом Минфина России от 31.10.2000 N 94н, и приведены в таблице проводок <**>, <***>.

Налог на прибыль организаций
Сумма заработной платы относится к расходам на оплату труда и признается в расходах при исчислении налога на прибыль в месяце ее начисления (п. 1 ст. 255, п. 4 ст. 272 НК РФ).

	Содержание операций
	Дебет
	Кредит
	Сумма, руб.
	Первичный документ

	Ежемесячно с января по октябрь 2015 г.

	Начислена заработная плата работнику
	20
	70
	27 000
	Расчетная ведомость

	Удержан НДФЛ из заработной платы

(27 000 - ((1400 + 3000) + 1400) x 13%) <***>
	70
	68
	2756
	Регистр налогового учета (Налоговая карточка)

	Перечислена заработная плата

(27 000 - 2756) <*>
	70
	51
	24 244
	Выписка банка по расчетному счету

	Ежемесячно с ноября по декабрь 2015 г.

	Начислена заработная плата работнику
	20
	70
	27 000
	Расчетная ведомость

	Удержан НДФЛ из заработной платы

(27 000 x 13%) <***>
	70
	68
	3510
	Регистр налогового учета (Налоговая карточка)

	Перечислена заработная плата

(27 000 - 3510) <*>
	70
	51
	23 490
	Выписка банка по расчетному счету


--------------------------------

<*> Учитывая, что позиция суммирования вычетов при определении размера вычета на ребенка-инвалида поддержана ВС РФ только в ноябре 2015 г., организация могла следовать позиции Минфина России и не суммировать вычеты. В таком случае работнику, не согласному с таким меньшим размером вычета, можно реализовать свое право на вычет в размере, определяемом в соответствии с п. 14 Обзора, путем подачи налоговой декларации по НДФЛ по окончании налогового периода. Это предусмотрено п. 4 ст. 218 НК РФ. В данном случае декларация по итогам 2015 г. подается не позднее 4 мая 2016 г.) (что следует из абз. 2 п. 1 ст. 229, п. 7 ст. 6.1 НК РФ, ст. 112 Трудового кодекса РФ, Постановления Правительства РФ от 24.09.2015 N 1017 "О переносе выходных дней в 2016 году").

Заметим, что с 01.01.2016 величина вычета на ребенка инвалида, предоставляемого родителю, возрастет до 12 000 руб. в месяц (ст. ст. 1, 2 Федерального закона от 23.11.2015 N 317-ФЗ "О внесении изменения в статью 218 части второй Налогового кодекса Российской Федерации" (далее - Закон N 317-ФЗ)).

Кроме того, с 01.01.2016 возрастет также сумма дохода, начисленного работнику нарастающим итогом с начала налогового периода, по превышении которой вычет не предоставляется (с 280 000 руб. до 350 000 руб.) (ст. ст. 1, 2 Закона N 317-ФЗ).
<**> В данной консультации порядок выплаты заработной платы работникам не рассматривается. Напомним, что заработная плата выплачивается не реже чем каждые полмесяца в день, установленный правилами внутреннего трудового распорядка, коллективным договором, трудовым договором (ч. 6 ст. 136 ТК РФ). В таблице (для упрощения) по выплате заработной платы приведена одна бухгалтерская запись на всю выплачиваемую за месяц сумму.

<***> Запись по перечислению в бюджет удержанного НДФЛ в таблице проводок не приводится.

Л.В.Гужелева

Консультационно-аналитический

центр по бухгалтерскому учету

и налогообложению

30.12.2015
