По вопросу: работник подал документы на получение уведомления о праве на имущественный вычет в налоговые органы, которое он принесет только в апреле. Можно ли уже в марте предоставить вычет?

Сообщаем: согласно Письмам Минфина от 21.03.2016 N 03-04-06/15541, от 28.12.2015 N 03-04-06/76757, N 03-04-06/76761, N 03-04-06/76767, от 25.12.2015 N 03-04-06/76144 имущественный вычет предоставляется начиная с месяца, в котором работник принес уведомление. 

Однако суды придерживаются иного мнения: работодатель как налоговый агент обязан предоставить налогоплательщику налоговый вычет с начала календарного года независимо от того, в каком месяце налогоплательщик получил уведомление налогового органа и представил его совместно с заявлением о получении имущественного вычета (Напр. Постановлении ФАС Северо-Западного округа от 21.04.2014 N А56-40817/2013, Постановление Арбитражного суда Уральского округа от 29.09.2014 N Ф09-5902/14, п. 15 Обзора практики рассмотрения судами дел, связанных с применением главы 23 Налогового кодекса Российской Федерации, утвержденного Президиумом Верховного Суда РФ 21.10.2015)
Для поиска  информации по Вашему вопросу использовали ключевые слова в строке «быстрый поиск»:

«уведомление на имущественный вычет»

Важные моменты выделены цветом. Ответ подготовлен  20.04.2016 года.

Услуга оказывается в соответствии с регламентом Линии консультаций: http://consultantugra.ru/klientam/goryachaya-liniya/reglament-linii-konsultacij/
==========================================================================================
Документ предоставлен КонсультантПлюс


Вопрос: О предоставлении имущественного вычета по НДФЛ в случае обращения к работодателю (налоговому агенту) не с первого месяца налогового периода.

Ответ:
МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПИСЬМО

от 21 марта 2016 г. N 03-04-06/15541

Департамент налоговой и таможенно-тарифной политики рассмотрел письмо ООО по вопросу предоставления имущественного налогового вычета по налогу на доходы физических лиц и в соответствии со статьей 34.2 Налогового кодекса Российской Федерации (далее - Кодекс) разъясняет следующее.

Подпунктом 3 пункта 1 статьи 220 Кодекса установлено, что при определении размера налоговой базы в соответствии с пунктом 3 статьи 210 Кодекса налогоплательщик имеет право на получение, в частности, имущественного налогового вычета.

Пунктом 8 статьи 220 Кодекса установлено, что имущественные налоговые вычеты, предусмотренные подпунктами 3 и 4 пункта 1 данной статьи, могут быть предоставлены налогоплательщику до окончания налогового периода при его обращении с письменным заявлением к работодателю (налоговому агенту) при условии подтверждения права налогоплательщика на имущественные налоговые вычеты налоговым органом.

В соответствии со статьями 210 и 220 Кодекса имущественный налоговый вычет предоставляется путем уменьшения налоговой базы по налогу на доходы физических лиц. При этом в соответствии с пунктом 3 статьи 226 Кодекса исчисление сумм налога производится налоговыми агентами на дату фактического получения дохода, определяемую в соответствии со статьей 223 Кодекса, нарастающим итогом с начала налогового периода применительно ко всем доходам (за исключением доходов от долевого участия в организации), в отношении которых применяется налоговая ставка, установленная пунктом 1 статьи 224 Кодекса, начисленным налогоплательщику за данный период, с зачетом удержанной в предыдущие месяцы текущего налогового периода суммы налога.

Таким образом, в случае обращения налогоплательщика к работодателю за представлением имущественного налогового вычета не с первого месяца налогового периода данный вычет предоставляется начиная с месяца, в котором налогоплательщик обратился за его предоставлением применительно ко всей сумме дохода, начисленной налогоплательщику нарастающим итогом с начала налогового периода.
Порядок возврата налогоплательщику излишне удержанных налоговым агентом из дохода налогоплательщика сумм налога на доходы физических лиц установлен статьей 231 Кодекса.

Возврат удержанных налоговым агентом сумм налога до получения от налогоплательщика письменного заявления о предоставлении имущественных налоговых вычетов и подтверждения налоговым органом права налогоплательщика на получение указанных вычетов на основании статьи 231 Кодекса невозможен, поскольку правомерно удержанные налоговым агентом суммы налога не могут быть квалифицированы как излишне удержанные.

КонсультантПлюс: примечание.
В тексте документа, видимо, допущена опечатка: в нижеследующем абзаце, возможно, имеется в виду Письмо Минфина России от 07.11.2013 N 03-01-13/01/47571, а не N 03-01-12/01/47571.
Вместе с этим сообщаем, что в письме Минфина России от 07.11.2013 N 03-01-12/01/47571, доведенном до сведения территориальных налоговых органов письмом ФНС России от 26.11.2013 N ГД-4-3/21097, было указано, что письма Минфина России, в которых разъясняются вопросы применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах, не содержат правовых норм, не конкретизируют нормативные предписания и не являются нормативными правовыми актами. Эти письма имеют информационно-разъяснительный характер по вопросам применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах.
В случае когда письменные разъяснения Минфина России (рекомендации, разъяснения ФНС России) по вопросам применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах не согласуются с решениями, постановлениями, информационными письмами Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации, а также решениями, постановлениями, письмами Верховного Суда Российской Федерации, налоговые органы, начиная со дня размещения в полном объеме указанных актов и писем судов на их официальных сайтах в сети Интернет либо со дня их официального опубликования в установленном порядке, при реализации своих полномочий руководствуются указанными актами и письмами судов.

При этом, руководствуясь вышеуказанными решениями судов, следует иметь в виду, что поскольку в законодательство Российской Федерации о налогах и сборах регулярно вносятся различные изменения и дополнения, то следует принимать во внимание тот налоговый период, к которому такие решения относятся.

И.о. директора Департамента налоговой

и таможенно-тарифной политики Р.А.СААКЯН

21.03.2016

Документ предоставлен КонсультантПлюс


Вопрос: О предоставлении имущественного вычета по НДФЛ при обращении работника к работодателю не с первого месяца налогового периода.

Ответ:
МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПИСЬМА

от 25 декабря 2015 г. N 03-04-06/76144, от 24 декабря 2015 г. N 03-04-05/75893

Департамент налоговой и таможенно-тарифной политики рассмотрел письмо по вопросу предоставления имущественного налогового вычета по налогу на доходы физических лиц и в соответствии со статьей 34.2 Налогового кодекса Российской Федерации (далее - Кодекс) разъясняет следующее.

Подпунктом 3 пункта 1 статьи 220 Кодекса установлено, что при определении размера налоговой базы в соответствии с пунктом 3 статьи 210 Кодекса налогоплательщик имеет право на получение, в частности, имущественного налогового вычета.

Пунктом 8 статьи 220 Кодекса установлено, что имущественные налоговые вычеты, предусмотренные подпунктами 3 и 4 пункта 1 данной статьи, могут быть предоставлены налогоплательщику до окончания налогового периода при его обращении с письменным заявлением к работодателю (налоговому агенту) при условии подтверждения права налогоплательщика на имущественные налоговые вычеты налоговым органом.

В соответствии со статьями 210 и 220 Кодекса имущественный налоговый вычет предоставляется путем уменьшения налоговой базы по налогу на доходы физических лиц. При этом в соответствии с пунктом 3 статьи 226 Кодекса исчисление сумм налога производится налоговыми агентами нарастающим итогом с начала налогового периода по итогам каждого месяца применительно ко всем доходам, в отношении которых применяется налоговая ставка, установленная пунктом 1 статьи 224 Кодекса, начисленным налогоплательщику за данный период, с зачетом удержанной в предыдущие месяцы текущего налогового периода суммы налога.

Таким образом, в случае обращения налогоплательщика к работодателю за предоставлением имущественного налогового вычета не с первого месяца налогового периода данный вычет предоставляется начиная с месяца, в котором налогоплательщик обратился за его предоставлением, применительно ко всей сумме дохода, начисленной налогоплательщику нарастающим итогом с начала налогового периода.
Порядок возврата налогоплательщику излишне удержанных налоговым агентом из дохода налогоплательщика сумм налога на доходы физических лиц установлен статьей 231 Кодекса.

Возврат удержанных налоговым агентом сумм налога до получения от налогоплательщика письменного заявления о предоставлении имущественных налоговых вычетов и подтверждения налогового органа права налогоплательщика на получение указанных вычетов, на основании статьи 231 Кодекса, невозможен, поскольку правомерно удержанные налоговым агентом суммы налога не могут быть квалифицированы как излишне удержанные.
Вместе с этим сообщаем, что в письме Минфина России от 07.11.2013 N 03-01-12/01/47571, доведенном до сведения территориальных налоговых органов письмом ФНС России от 26.11.2013 N ГД-4-3/21097, было указано, что письма Минфина России, в которых разъясняются вопросы применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах, не содержат правовых норм, не конкретизируют нормативные предписания и не являются нормативными правовыми актами. Эти письма имеют информационно-разъяснительный характер по вопросам применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах.

В случае когда письменные разъяснения Минфина России (рекомендации, разъяснения ФНС России) по вопросам применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах не согласуются с решениями, постановлениями, информационными письмами Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации, а также решениями, постановлениями, письмами Верховного Суда Российской Федерации, налоговые органы начиная со дня размещения в полном объеме указанных актов и писем судов на их официальных сайтах в сети Интернет либо со дня их официального опубликования в установленном порядке при реализации своих полномочий руководствуются указанными актами и письмами судов.

При этом, руководствуясь вышеуказанными решениями судов, следует иметь в виду, что поскольку в законодательство Российской Федерации о налогах и сборах регулярно вносятся различные изменения и дополнения, то следует принимать во внимание тот налоговый период, к которому такие решения относятся.

Заместитель директора Департамента налоговой

и таможенно-тарифной политики Р.А.СААКЯН


{Типовая ситуация: Как предоставить работнику имущественный вычет при покупке жилья? (Издательство "Главная книга", 2016) {КонсультантПлюс}}


За какие месяцы предоставляется имущественный вычет
Вычет предоставляется:

- начиная с месяца, в котором работник принес вам уведомление. Если это произошло в середине года, вычет за месяцы, прошедшие с начала года и до месяца, в котором представлено уведомление, не предоставляется (налог за прошедшие месяцы не пересчитывается) (Письма Минфина от 21.03.2016 N 03-04-06/15541, от 28.12.2015 N 03-04-06/76757, N 03-04-06/76761, N 03-04-06/76767, от 25.12.2015 N 03-04-06/76144);

- до окончания года, указанного в уведомлении, или до месяца, в котором вычет будет предоставлен полностью.

Если доход, по которому вы предоставили вычет, меньше суммы вычета, указанной в уведомлении, то остаток работник может получить:

- или через вашу организацию, представив вам новое уведомление из ИФНС на следующий год;

- или через ИФНС, подав декларацию за истекший год, если у него были доходы, облагаемые по ставке 13%, по которым вычет не предоставлялся (п. 8 ст. 220 НК РФ, Письмо Минфина от 29.06.2015 N 03-04-05/37375).

Пример. Предоставление имущественного вычета по НДФЛ не с начала года
Работник в июне 2016 г.:

- представил уведомление из ИФНС о подтверждении права на имущественный вычет по доходам за 2016 г. в размере 1 189 000 руб.;

- заявление о предоставлении имущественного вычета.

Должностной оклад работника - 125 000 руб. в месяц. Права на другие вычеты по НДФЛ у работника нет.

	  Месяц 

 2016 г.
	 Доход, исчисленный

 нарастающим итогом

с начала года, руб.
	Сумма предоставленного  вычета, исчисленная   нарастающим итогом  

  с начала года, руб. 
	 Налог, удержанный и     перечисленный     с начала года, руб.    ((гр. 2 - гр. 3)          x 13%)       

	1
	2
	3
	4

	Январь
	125 000
	0
	16 250

	Февраль
	250 000
	0
	32 500

	Март
	375 000
	0
	48 750

	Апрель
	500 000
	0
	65 000

	Май
	625 000
	0
	81 250

	Июнь
	750 000
	125 000
	81 250

	Июль
	875 000
	250 000
	81 250

	Август
	1 000 000
	375 000
	81 250

	Сентябрь
	1 125 000
	500 000
	81 250

	Октябрь
	1 250 000
	625 000
	81 250

	Ноябрь
	1 375 000
	750 000
	81 250

	Декабрь
	1 500 000
	875 000
	81 250


НДФЛ с доходов работника, полученных начиная с июня, равен нулю. Оставшуюся сумму вычета - 314 000 руб. (1 189 000 руб. - 875 000 руб.) работник может получить:

- или через ИФНС, подав декларацию за 2016 г.;

- или через работодателя, представив работодателю новое уведомление из ИФНС на 2017 г.

===================================================================================================

Документ предоставлен КонсультантПлюс


Вопрос: Налогоплательщик в 2015 г. приобрел квартиру и в сентябре представил работодателю уведомление из налогового органа о праве на имущественный налоговый вычет, установленный пп. 3 п. 1 ст. 220 НК РФ. Должен ли работодатель в порядке ст. 231 НК РФ возвратить налогоплательщику сумму НДФЛ, удержанную с начала года из его заработной платы, в том числе произвести перерасчет налоговой базы за январь - август 2015 г.?

Ответ: По нашему мнению, в случае представления в сентябре 2015 г. работником уведомления из налогового органа о праве на имущественный налоговый вычет по пп. 3 п. 1 ст. 220 Налогового кодекса РФ работодатель обязан возвратить ему сумму НДФЛ, удержанную с начала 2015 г. Вместе с тем необходимо учитывать, что Минфин России и отдельные суды придерживались иной позиции по данному вопросу.
Обоснование: В соответствии с п. 8 ст. 220 НК РФ имущественный налоговый вычет, предусмотренный пп. 3 п. 1 ст. 220 НК РФ, может быть предоставлен налогоплательщику до окончания налогового периода при его обращении с письменным заявлением к работодателю при условии подтверждения права налогоплательщика на имущественный налоговый вычет налоговым органом по форме, утверждаемой ФНС России (в настоящее время - Приказом ФНС России от 25.12.2009 N ММ-7-3/714@).

Ранее налоговые органы, как правило, придерживались позиции, изложенной в Письме ФНС России от 22.12.2010 N ШС-37-3/18221@ (отозвано Письмом ФНС России от 25.12.2015 N БС-4-11/22869@), в котором было указано, что при предоставлении налоговым агентом имущественного налогового вычета излишне удержанным является налог, неправомерно удержанный после представления налогоплательщиком в установленном порядке налоговому агенту заявления о получении имущественного налогового вычета. В связи с этим суммы налога, удержанные налоговым агентом в установленном порядке до получения им обращения налогоплательщика о предоставлении имущественного налогового вычета и соответствующего подтверждения налогового органа, не являются излишне удержанными и, соответственно, под действие ст. 231 НК РФ не подпадают.

В случае обращения к работодателю за предоставлением имущественного налогового вычета не с первого месяца налогового периода вычет предоставляется начиная с месяца, в котором налогоплательщик обратился за его предоставлением.
Данная позиция озвучивалась официальными инстанциями и позднее (Письма ФНС России от 02.04.2013 N ЕД-2-3/217@, Минфина России от 21.08.2013 N 03-04-05/34221), в том числе и по правоотношениям 2014 г. (Письмо Минфина России от 15.07.2014 N 03-04-05/34402).

А в Письмах Минфина России от 04.03.2015 N 03-04-05/11260, от 22.08.2014 N 03-04-06/42092 приведен конкретный пример: если налогоплательщик обратился к работодателю - налоговому агенту за получением имущественного налогового вычета в мае, то налоговый агент при определении налоговой базы нарастающим итогом за период январь - май должен учесть все доходы, полученные работником с начала года, и к полученной сумме применить имущественный налоговый вычет. При этом перерасчет налоговой базы и исчисленных сумм налога за январь - апрель, январь - март и так далее НК РФ не предусмотрен (также см. Письмо Минфина России от 21.08.2014 N 03-04-05/41874, Письмо Минфина России от 22.04.2015 N 03-04-05/23108).

Свидетельство такой точки зрения - Постановления Арбитражного суда Западно-Сибирского округа от 30.09.2014 N А45-23287/2013 (подтвержденное Определением Верховного Суда РФ от 26.12.2014 N 304-КГ14-6337) и от 30.09.2014 N А27-692/2014 (по отношениям до 2014 г.).

Вместе с тем следует учитывать, что вышепоименованные Письма имеют информационно-разъяснительный характер по вопросам применения законодательства РФ о налогах и сборах и не препятствуют налогоплательщикам и налоговым агентам руководствоваться нормами законодательства о налогах и сборах в понимании, отличающемся от трактовки, изложенной Минфином России (Письмо Минфина России от 07.08.2007 N 03-02-07/2-138 доведено до налоговых органов для использования в работе Письмом ФНС России от 14.09.2007 N ШС-6-18/716@).

В рассматриваемой ситуации целесообразно обратить внимание на Постановление Арбитражного суда Уральского округа от 29.09.2014 N Ф09-5902/14, в котором отмечено следующее: системный анализ положений ст. 210, п. 3 ст. 220, п. 3 ст. 226, п. 1 ст. 230 НК РФ позволяет сделать вывод об исчислении налога нарастающим итогом с начала календарного года и об отсутствии оснований для непредоставления вычета и, соответственно, возврата НДФЛ за месяцы, предшествующие месяцу представления налогового уведомления, то есть вся сумма, удержанная с начала календарного года, в момент осуществления перерасчета становится излишне удержанной и подлежит возврату налогоплательщику. Работодатель как налоговый агент обязан предоставить налогоплательщику такой налоговый вычет с начала календарного года независимо от того, в каком месяце налогоплательщик получил уведомление налогового органа и представил его совместно с заявлением о получении имущественного вычета.

Кроме того, в Постановлении ФАС Северо-Западного округа от 21.04.2014 N А56-40817/2013 отмечено, что уведомление, которое налоговый орган выдает налогоплательщику для получения имущественного налогового вычета у работодателя, подтверждает его право на вычет по НДФЛ за целый год, а не за его отдельные месяцы. Имущественный вычет при приобретении жилья предоставляется налогоплательщику за весь период, в котором возникло соответствующее право. Работодатель как налоговый агент обязан предоставить налогоплательщику такой налоговый вычет с начала календарного года независимо от того, в каком месяце налогоплательщик получил уведомление налогового органа и представил его совместно с заявлением о получении имущественного вычета.

Следовательно, работодатель как налоговый агент обязан предоставить налогоплательщику такой налоговый вычет с начала календарного года независимо от того, в каком месяце налогоплательщик получил уведомление налогового органа и представил его совместно с заявлением о получении имущественного вычета. При этом сумма НДФЛ, удержанная налоговым агентом с доходов налогоплательщика до получения указанных документов, является по своей правовой природе излишне взысканной и в любом случае подлежит возврату налогоплательщику - Постановление Арбитражного суда Северо-Западного округа от 30.10.2014 по делу N А56-1600/2014 (см. также Рекомендации Научно-консультативного совета по вопросам применения налогового законодательства, одобренные Президиумом ФАС Волго-Вятского округа, протокол заседания Президиума от 09.07.2013 N 5, вопрос N 6). Данная позиция также подтверждается п. 15 Обзора практики рассмотрения судами дел, связанных с применением гл. 23 Налогового кодекса Российской Федерации, утвержденного Президиумом Верховного Суда РФ 21.10.2015.

Несмотря на то что в рассматриваемых решениях судами рассмотрены обязанности работодателя применительно к редакции ст. 220 НК РФ, действовавшей до 2014 г., названные выводы с учетом правовой позиции Президиума Верховного Суда РФ применимы и в настоящее время.

Таким образом, по нашему мнению, в случае представления в сентябре 2015 г. работником уведомления из налогового органа о праве на имущественный налоговый вычет по пп. 3 п. 1 ст. 220 НК РФ работодатель обязан возвратить ему сумму НДФЛ, удержанную с начала 2015 г. Вместе с тем необходимо учитывать, что ранее Минфин России и отдельные суды придерживались иной позиции по данному вопросу.
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Вопрос: Может ли работодатель - налоговый агент вернуть работнику НДФЛ, удержанный за период январь - март 2016 г., если заявление и уведомление от налогового органа о праве на имущественный налоговый вычет работник представит в апреле 2016 г.?

Ответ: В действующей редакции Налогового кодекса РФ четкого ответа на данный вопрос не содержится.

Правоприменительная практика по вопросу возврата работодателем НДФЛ за месяцы налогового периода до представления работником заявления и уведомления о праве на имущественный налоговый вычет была противоречива, но в настоящее время с учетом правовой позиции Президиума ВС РФ должна складываться в пользу налогоплательщика.
Обоснование: В НК РФ не содержится указания на момент начала предоставления имущественного налогового вычета работодателем: с первого числа налогового периода или с какой-либо иной даты.
Имущественные налоговые вычеты, предусмотренные пп. 3 и 4 п. 1 ст. 220 НК РФ, могут быть предоставлены налогоплательщику налоговым агентом до окончания налогового периода (п. 8 ст. 220 НК РФ). При этом разница между суммой дохода налогоплательщика, полученного у налогового агента, и суммой имущественного налогового вычета, предоставленного налоговым агентом, определяется по итогам налогового периода.

Тем самым при наличии оснований для предоставления вычета работнику - налоговому резиденту, остаток вычета для целей его получения в следующем налоговом периоде определяется с учетом предоставления вычета налоговым агентом за весь налоговый период, в котором работник обратился за его получением. Образовавшийся остаток вычета может быть получен при подаче работником налоговой декларации в налоговый орган или у налогового агента (налоговых агентов) на основании нового подтверждения налогового органа.

В силу п. 8 ст. 220 НК РФ, если после представления налогоплательщиком в установленном порядке заявления налоговому агенту о получении имущественного налогового вычета налоговый агент удержал налог без учета данного вычета, сумма излишне удержанного налога подлежит возврату налогоплательщику. Однако эти положения также не устанавливают ограничений на возврат налоговым агентом суммы имущественного налогового вычета за период, на который выдано уведомление о подтверждении права на вычет.

Минфин России и ФНС России допускают зачет налога, удержанного с начала налогового периода, до представления подтверждения (Письмо Минфина России от 14.09.2012 N 03-04-08/4-301 (направлено Письмом ФНС России от 02.10.2012 N ЕД-4-3/16443@), Письмо ФНС России от 02.04.2013 N ЕД-2-3/217@). Однако одна форма исполнения обязательств (зачет) не может иметь преимуществ перед другой (возврат).

Споры налоговых агентов и налоговых органов по данному вопросу продолжаются.
Согласно п. 15 Обзора практики рассмотрения судами дел, связанных с применением главы 23 Налогового кодекса Российской Федерации, утвержденного Президиумом Верховного Суда РФ 21.10.2015, при обращении физического лица к работодателю с заявлением о предоставлении имущественного налогового вычета не в первом, а в одном из последующих месяцев календарного года налог исчисляется за весь истекший с начала года период с применением имущественного налогового вычета.
Разница между суммой налога, исчисленной и удержанной до предоставления имущественного вычета, и суммой налога, определенной по установленным п. 3 ст. 226 НК РФ правилам, в том месяце, в котором от работника поступило заявление о предоставлении вычета, образует сумму налога, перечисленную в бюджет излишне.

На основании п. 1 ст. 231 Кодекса излишне удержанная налоговым агентом из дохода налогоплательщика сумма налога подлежит возврату налоговым агентом на основании письменного заявления работника.

Из ст. ст. 210, 220, 226, 231 НК РФ следует, что, если соблюдены условия получения вычета и у работодателя имеется подтверждение налогового органа по форме, утвержденной Приказом ФНС России от 14.01.2015 N ММВ-7-11/3@, вычет может быть предоставлен с начала налогового периода.
С другой стороны, Верховный Суд РФ не нашел существенных нарушений норм материального и (или) процессуального права судом кассационной инстанции, признавшим, что общество неправомерно вернуло работникам НДФЛ, перечисленный за период, предшествующий подаче заявления о предоставлении имущественного вычета (Определение от 26.12.2014 N 304-КГ14-6337).
Именно такой подход подтверждается последующим законодательным регулированием. Федеральный закон от 06.04.2015 N 85-ФЗ "О внесении изменений в статью 219 части второй Налогового кодекса Российской Федерации и статью 4 Федерального закона "О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации (в части налогообложения прибыли контролируемых иностранных компаний и доходов иностранных организаций)" предусматривает с 2016 г. право получения налогоплательщиком у работодателя социальных налоговых вычетов на обучение и лечение (пп. 2 и 3 п. 1 ст. 219 НК РФ). Применительно к этим видам вычета законодатель прямо закрепляет возможность их предоставления только начиная с месяца, в котором налогоплательщик обратился за их получением (п. 2 ст. 219 НК РФ в редакции Федерального закона N 85-ФЗ). В отношении порядка получения имущественного налогового вычета у работодателя соответствующие ограничения отсутствуют как в редакции НК РФ, действовавшей до 31.12.2015, так и в редакции, подлежащей применению с 2016 г.
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