По вопросу: 
У сотрудника родился ребенок 24 сентября 2015г. Заявление на вычет он принес 17 ноября. С какого числа предоставляется вычет (с даты рождения или заявления)?

Сообщаем:
Вычет по НДФЛ на ребенка предоставляется с месяца рождения ребенка (установления опеки (попечительства)) и до конца (пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ):

- или года, в котором ребенку исполнилось 18, если он не учится очно;

- или месяца, в котором ребенок в возрасте от 18 до 24 лет перестал учиться очно (Письмо Минфина от 06.11.2012 N 03-04-05/8-1251);

- или месяца, в котором работник утратил статус опекуна либо попечителя, в т.ч. по причине достижения ребенком 18 лет (Письмо Минфина от 24.01.2008 N 03-04-05-01/9).

Если работник с опозданием представил документы, подтверждающие право на вычет по НДФЛ на ребенка, то НДФЛ надо пересчитать (Письмо Минфина от 18.04.2012 N 03-04-06/8-118 (п. 1)):

- если право на вычет возникло в текущем году - с момента его возникновения. Например, если ребенок родился в марте, а свидетельство о рождении работник принес в июле, надо пересчитать НДФЛ за период с марта по июнь;

- если право на вычет возникло в прошедших годах - с января текущего года. Например, если ребенок родился в ноябре прошлого года, а свидетельство о рождении работник принес в феврале текущего года, надо пересчитать НДФЛ только за январь текущего года. За возвратом НДФЛ, излишне уплаченного в прошлом году, работник может обратиться в ИФНС (Письмо УФНС по г. Москве от 29.11.2013 N 20-14/124134@).

По Вашему вопросу, предлагаем Вам, ознакомится с информацией приведенной ниже.

Для поиска  информации по вопросу использовались ключевые слова в строке «быстрый поиск»:

«С какого месяца предоставляется стандартный вычет на ребенка»

В будущем для просмотра дополнительной информации связанной с просматриваемым документом, предлагаем использовать кнопку i    
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Важные моменты выделены цветом. Ответ подготовлен  17.11.2015 года.
Услуга оказывается в соответствии с регламентом Линии консультаций: http://consultantugra.ru/klientam/goryachaya-liniya/reglament-linii-konsultacij/

ст. 218, "Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая)" от 05.08.2000 N 117-ФЗ (ред. от 05.10.2015) {КонсультантПлюс}
 

Статья 218. Стандартные налоговые вычеты

…….

Уменьшение налоговой базы производится с месяца рождения ребенка (детей), или с месяца, в котором произошло усыновление, установлена опека (попечительство), или с месяца вступления в силу договора о передаче ребенка (детей) на воспитание в семью и до конца того года, в котором ребенок (дети) достиг (достигли) возраста, указанного в абзаце двенадцатом настоящего подпункта, или истек срок действия либо досрочно расторгнут договор о передаче ребенка (детей) на воспитание в семью, или смерти ребенка (детей). Налоговый вычет предоставляется за период обучения ребенка (детей) в образовательном учреждении и (или) учебном заведении, включая академический отпуск, оформленный в установленном порядке в период обучения.

(пп. 4 в ред. Федерального закона от 21.11.2011 N 330-ФЗ)

…….


{Типовая ситуация: Как предоставлять вычеты по НДФЛ на ребенка? (Издательство "Главная книга", 2015) {КонсультантПлюс}}


Издательство "Главная книга", 17.11.2015

КАК ПРЕДОСТАВЛЯТЬ ВЫЧЕТЫ ПО НДФЛ НА РЕБЕНКА?

Предоставление вычета по НДФЛ означает уменьшение любого дохода работника (кроме дивидендов), облагаемого НДФЛ по ставке 13% (в т.ч. зарплаты, премии, отпускных, матпомощи, пособия по временной нетрудоспособности), на сумму вычета (п. 3 ст. 210 НК РФ).

Пример. Определение суммы НДФЛ при предоставлении "детских" вычетов
У работника организации двое детей: 12 лет и 18 лет (студент дневного отделения). Ему предоставляется ежемесячный стандартный вычет в размере 2800 руб. (1400 руб. x 2). Зарплата работника - 25 000 руб. в месяц.

НДФЛ за месяц рассчитывается следующим образом. Из должностного оклада работника вычитается сумма стандартного вычета. В результате НДФЛ по ставке 13% облагается 22 200 руб. (25 000 руб. - 2800 руб.). НДФЛ с этой суммы составит 2886 руб. (22 200 руб. x 13%). После удержания из дохода работника исчисленной суммы НДФЛ к выплате ему причитается 22 114 руб. (25 000 руб. - 2886 руб.).

Вычет по НДФЛ на ребенка предоставляется с месяца рождения ребенка (установления опеки (попечительства)) и до конца (пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ):
- или года, в котором ребенку исполнилось 18, если он не учится очно;

- или месяца, в котором ребенок в возрасте от 18 до 24 лет перестал учиться очно (Письмо Минфина от 06.11.2012 N 03-04-05/8-1251);

- или месяца, в котором работник утратил статус опекуна либо попечителя, в т.ч. по причине достижения ребенком 18 лет (Письмо Минфина от 24.01.2008 N 03-04-05-01/9).

Предоставление вычета по НДФЛ на ребенка в двойном размере единственному родителю прекращается с месяца, следующего за месяцем вступления его в брак.

Вычет по НДФЛ на ребенка предоставляется за каждый месяц календарного года (с января по декабрь), в том числе за те месяцы, когда у работника не было доходов, облагаемых по ставке 13% (пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ, Письма ФНС от 29.05.2015 N БС-19-11/112, Минфина от 22.10.2014 N 03-04-06/53186 (п. 2)). Если работник принят на работу или уволен в текущем году, вычет предоставляется только за месяцы работы в вашей компании. Человеку, работающему по гражданско-правовому договору, вычет предоставляется только за те месяцы, на которые приходится период действия договора (Письма Минфина от 27.02.2013 N 03-04-05/8-154, от 07.04.2011 N 03-04-06/10-81).

Если работник с опозданием представил документы, подтверждающие право на вычет по НДФЛ на ребенка, то НДФЛ надо пересчитать (Письмо Минфина от 18.04.2012 N 03-04-06/8-118 (п. 1)):
- если право на вычет возникло в текущем году - с момента его возникновения. Например, если ребенок родился в марте, а свидетельство о рождении работник принес в июле, надо пересчитать НДФЛ за период с марта по июнь;
- если право на вычет возникло в прошедших годах - с января текущего года. Например, если ребенок родился в ноябре прошлого года, а свидетельство о рождении работник принес в феврале текущего года, надо пересчитать НДФЛ только за январь текущего года. За возвратом НДФЛ, излишне уплаченного в прошлом году, работник может обратиться в ИФНС (Письмо УФНС по г. Москве от 29.11.2013 N 20-14/124134@).
Пример. Пересчет НДФЛ при представлении с опозданием документов, подтверждающих право на вычет по НДФЛ на ребенка
У работника 23 февраля родился первенец, заявление на вычет и свидетельство о рождении ребенка он подал в бухгалтерию в апреле. Зарплата работника - 50 000 руб. в месяц.

Вычеты по НДФЛ на ребенка в период с января по апрель предоставляются в следующем порядке.

	 Месяц 
	   Доход,  
исчисленный
нарастающим
  итогом с 
   начала  
 года, руб.
	   Вычет,  
исчисленный
нарастающим
  итогом с 
   начала  
 года, руб.
	Налоговая
  база,  
   руб.  
(гр. 2 - 
  гр. 3) 
	   Налог,  
исчисленный
  с начала 
 года, руб.
  (гр. 4 x 
    13%)   
	  Налог,  
удержанный
 с начала 
года, руб.
	Долг перед
работником
 с начала 
года, руб.
 (гр. 6 - 
  гр. 5)  

	   1   
	     2     
	     3     
	    4    
	     5     
	     6    
	     7    

	Январь 
	   50 000  
	     -     
	  50 000 
	    6 500  
	   6 500  
	     0    

	Февраль
	  100 000  
	     -     
	 100 000 
	   13 000  
	  13 000  
	     0    

	Март   
	  150 000  
	     -     
	 150 000 
	   19 500  
	  19 500  
	     0    

	Апрель 
	  200 000  
	 4 200 <*>
	 195 800 
	   25 454  
	  25 454  
	     0    

	Май    
	  250 000  
	 5 600     
	 244 400 
	   31 772  
	  31 772  
	     0    


--------------------------------

<*> Вычет предоставляется за февраль - апрель (1400 руб/мес. x 3 мес.).
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 Связанные вопросы
Кому и в каком размере предоставляется вычет по НДФЛ на ребенка? >>>
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 Дополнительно в Путеводителях КонсультантПлюс
В Практическом пособии по НДФЛ читайте подробнее:
- о предоставлении стандартного вычета по НДФЛ на ребенка >>>
- о предоставлении стандартных вычетов по НДФЛ за те месяцы года, когда у работника не было доходов, облагаемых НДФЛ >>>
Как получить вычет по НДФЛ на ребенка в ИФНС? >>>

{Вопрос: ...1. С какого момента возможно предоставлять стандартный налоговый вычет по НДФЛ работнику, который работает в организации с начала календарного года, но написал заявление и представил подтверждающие документы позже? 2. Необходимо ли отражать при заполнении справки по форме N 2-НДФЛ суммы, которые не подлежат налогообложению НДФЛ: государственные пособия, пособия по беременности и родам; суммы компенсационных выплат, связанных с исполнением налогоплательщиком трудовых обязанностей; суммы единовременных выплат, осуществляемых работодателями членам семьи умершего работника, бывшего работника, вышедшего на пенсию; суммы компенсационных выплат на возмещение расходов, связанных с депутатской деятельностью? (Письмо Минфина России от 18.04.2012 N 03-04-06/8-118) {КонсультантПлюс}}


Вопрос: 1. С какого момента возможно предоставлять стандартный налоговый вычет по НДФЛ работнику, который работает в организации с начала календарного года, но написал заявление и представил подтверждающие документы позже (например, в апреле)?

2. Необходимо ли отражать при заполнении справки по форме N 2-НДФЛ суммы, которые не подлежат налогообложению НДФЛ (освобождаются от налогообложения):

- государственные пособия, пособия по беременности и родам;

- суммы компенсационных выплат (в пределах норм, установленных в соответствии с законодательством РФ), связанных с исполнением налогоплательщиком трудовых обязанностей (возмещение командировочных расходов);

- суммы единовременных выплат (в том числе в виде материальной помощи), осуществляемых работодателями членам семьи умершего работника, бывшего работника, вышедшего на пенсию, или работнику, бывшему работнику, вышедшему на пенсию, в связи со смертью члена (членов) его семьи;

- суммы компенсационных выплат на возмещение расходов, связанных с депутатской деятельностью?

Ответ:
МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПИСЬМО

от 18 апреля 2012 г. N 03-04-06/8-118

Департамент налоговой и таможенно-тарифной политики рассмотрел письмо по вопросу предоставления стандартного налогового вычета и заполнения справок о доходах физических лиц и в соответствии со ст. 34.2 Налогового кодекса Российской Федерации (далее - Кодекс) разъясняет следующее.

1. Установленные пп. 4 п. 1 ст. 218 Кодекса стандартные налоговые вычеты предоставляются налогоплательщику за каждый месяц налогового периода путем уменьшения в каждом месяце налогового периода налоговой базы на соответствующий установленный размер вычета.

Уменьшение налоговой базы производится с месяца рождения ребенка (детей) или с месяца, в котором произошло усыновление, установлена опека (попечительство), или с месяца вступления в силу договора о передаче ребенка (детей) на воспитание в семью и до конца того года, в котором ребенок (дети) достиг (достигли) возраста, указанного в абз. 12 указанного подпункта, или истек срок действия либо досрочно расторгнут договор о передаче ребенка (детей) на воспитание в семью, или смерти ребенка (детей).

Пункт 3 ст. 218 Кодекса предусматривает, что стандартные налоговые вычеты предоставляются налогоплательщику одним из налоговых агентов, являющихся источником выплаты дохода, по выбору налогоплательщика на основании его письменного заявления и документов, подтверждающих право на такие налоговые вычеты.

Если налогоплательщик имеет право на получение стандартного налогового вычета, в частности, работает у налогового агента с начала года и на его обеспечении находится ребенок, то налоговый агент вправе предоставить налоговый вычет с начала года независимо от месяца, в котором налогоплательщиком подано заявление на получение вычета, с приложением к нему необходимых документов.
2. Перечень доходов, не подлежащих налогообложению налогом на доходы физических лиц, установлен ст. 217 Кодекса.

Так как доходы, поименованные в ст. 217 Кодекса, освобождаются от обложения налогом на доходы физических лиц, то оснований для отражения указанных доходов в справке по форме N 2-НДФЛ не имеется.

Приказом Федеральной налоговой службы от 17.11.2010 N ММВ-7-3/611@ "Об утверждении формы сведений о доходах физических лиц и рекомендаций по ее заполнению, формата сведений о доходах физических лиц в электронном виде, справочников" (с учетом изменений, внесенных Приказом ФНС России от 06.12.2011 N ММВ-7-3/909@) не предусмотрены коды вычетов для данных видов доходов.

Заместитель директора

Департамента налоговой

и таможенно-тарифной политики

С.В.РАЗГУЛИН

18.04.2012


Путеводитель по налогам. Практическое пособие по НДФЛ {КонсультантПлюс}


3.1.2.2. ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ
СТАНДАРТНОГО ВЫЧЕТА ПО НДФЛ НА РЕБЕНКА
Впервые вычетом на ребенка (детей) можно воспользоваться:

- с месяца его (их) рождения, или

- с месяца, в котором произошло усыновление, или

- с месяца, в котором установлена опека (попечительство), или

- с месяца вступления в силу договора о передаче ребенка (детей) на воспитание в семью (абз. 19 пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ).

Например, у программиста организации "Альфа" Т.В. Петрова в апреле родился ребенок. Соответственно, с этого месяца Т.В. Петров вправе воспользоваться стандартным налоговым вычетом на ребенка. Однако по состоянию на апрель совокупный доход Т.В. Петрова превысил 280 000 руб., поэтому данный вычет в течение года ему не будет предоставлен.
По общему правилу стандартный налоговый вычет на ребенка предоставляется до конца того года, в котором он достиг возраста 18 лет (абз. 19 пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ).

Например, в феврале сыну секретаря организации "Альфа" П.Д. Киреевой исполнилось 18 лет. Обучающимся он не является. Следовательно, стандартный налоговый вычет на сына будет предоставляться П.Д. Киреевой в течение года до тех пор, пока ее доход не превысит 280 000 руб.
Также до конца года вычет предоставляется на ребенка (детей) в случае истечения срока действия (либо досрочного расторжения) договора о передаче ребенка (детей) на воспитание в семью или смерти ребенка (детей) (абз. 19 пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ).

Стандартный вычет на учащегося очной формы обучения, аспиранта, ординатора, интерна, студента, курсанта в возрасте до 24 лет предоставляется за период обучения (абз. 12 и 19 пп. 4 п. 1 ст. 218 НК РФ). Из содержания Письма Минфина России от 22.10.2014 N 03-04-05/53291, на наш взгляд, следует, что в данном случае по достижении обучающимся возраста 24 лет в течение года необходимо прекратить предоставлять вычет на него. Продолжать применять вычет до конца года, в котором обучающемуся исполнилось 24 года, нельзя.

Например, в марте обучающемуся в образовательном учреждении сыну В.П. Карасевой исполнилось 24 года. Стандартный налоговый вычет на сына может быть предоставлен ей за первые три месяца налогового периода при соблюдении условия, что ее доход в январе - марте не превысит 280 000 руб.

